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formazione per la pubblica amministrazione'

LE ASSUNZIONI DEI GIOVANI NELLA PA

(o) o POCENTE

Data inizio corso: Orario: Sede: Dott.ssa ANNA GRILLO

16/05/2025 9:00-13:00 Online in diretta Funzionario specialista esperto giuridico
legale finanziario presso il Dipartimento di
Funzione Pubblica-Presidenza del
Consiglio dei Ministri

[/ DESTINATARI ISCRIVITI ONLINE

Dirigenti, Responsabili, Funzionari ed addetti dei Settori Personale; Segretari, Direttori,
Responsabili degli Uffici Personale, e tutti i Dirigenti/Responsabili di servizio di PA, STAMPA IL PROGRAMMA

n PRESENTAZIONE ABBONAMENTI

Il corso analizza principalmente le disposizioni normative in tema di procedure di reclutamento
dettate dal DL. n. 44/2023, dal D.l. n. 80/2021 per favorire lingresso dei giovani nella PA con
diverse tipologie contrattuali, illustrandone finalita e articolazione e offrendo una panoramica
sulle modalita applicative per la gestione delle relative procedure

RICHIEDI PREVENTIVO

|7 PROGRAMMA

| sessione (9:00-11:00!

1. ILrafforzamento della capacita amministrativa e le nuove misure per lassunzione di giovani
nella PA. (dl 44/2023)

2. | criteri e le procedure per il reclutamento di giovani laureati nel DM 21/12/2023

3. La capacita assunzionale

4. L contratto di apprendistato: requisiti, durata e retribuzione

5. Le convenzioni con istituzioni universitarie per contratti di formazione lavoro

6. criteri di valutazione dei titoli accademici

7. ILmodello di competenza e la costruzione del bando di concorso

Il sessione (11:15-13:15)

1. Le tipologie delle prove selettive

2. Il punteggio nella valutazione del titolo nei bandi di concorso

3. Le misure di lavoro professionalizzanti alla luce dell"art. 2 del DL 80/21
4.1l DM 23/3/2022 attuativo del DL 80/21 (G.U. 26/5/2022)

5. Tirocinio InPa: tirocini curricolari (durata, studenti interessati, indennita)
6. Dottorato InPa

7. Modelli operativi (schemi - convenzioni - modulo formazione)

n MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Lezione frontale interattiva a distanza, analisi di buone pratiche e casi studio. IL corso, della
durata di 120 minuti per ogni sessione, consiste in una video lezione in streaming con
presentazione di slides. Al termine del corso verra consegnato un attestato di partecipazione.

Laccesso alla piattaforma avverra tramite un link che sara inviato allindirizzo mail del
partecipante ad iscrizione avvenuta. Sara sufficiente disporre una connessione stabile ad
internet e un sistema audio con casse o cuffie.

Per maggiori informazioni e assistenza e possibile rivolgersi alla segreteria di PAcademy al
numero 049-777029 o allemail info@pacademy.eu

a QUOTE DI PARTECIPAZIONE E SCONTI"

Quota a partecipante Quota a partecipante
Iscrizioni Entro Iscrizioni Dopo
2/05/25 2/05/25
15,00 EUR (Sconto 10%) 0,00 EUR
Enti pubblici o Privati A conto 3
Codice MEPA: PACAD2 Codice MEPA: PACAD1
Quota Clienti 300,00 EUR (Sconto 15%) 315,00 EUR
Psychometrics™ Codice MEPA: PACAD3 Codice MEPA: PACAD2
Gruppo di 3 o pil 280,00 EUR (Sconto 20%) 300,00 EUR
partecipanti Codice MEPA: PACAD4 Codice MEPA: PACAD3
. . B 190,00 EUR (Sconto 40%) 190,00 EUR
Piccoli Comuni .
Codice MEPA: PACAD5 Codice MEPA: PACAD5

Abbonamenti 1 Iscrizione = 1 Partecipante 1 Iscrizione = 1 Partecipante
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