
L’ASSESSMENT CENTER NEI CONCORSI PUBBLICI PER LA VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE MANAGERIALI

TORNA AL CATALOGO CORSI

DOCENTE

Dott.ssa PAOLA SURIANO

Ex Direttore Area Acquisizione Risorse

Umane Comune di Milano, Formatore Anci

Nazionale, Formatore e consulente per il

reclutamento del personale nella PA



Data inizio corso:

13/06/2025



Orario:

9:00-13:00



Sede:

Online in diretta

 DESTINATARI

Dirigenti e Funzionari di Enti e di Amministrazioni che si occupano di concorsi

 PRESENTAZIONE

La valutazione delle soft skill richiede strumenti e metodologie che consentano di veri�care il

possesso di capacità e comportamenti coerenti con il ruolo da ricoprire ma anche – a�nchè la

valutazione possa essere comparativa – veri�care il livello di possesso. Diventa indispensabile

utilizzare strumenti so�sticati ed attendibili ma anche tipologie di prove sempli�cate.

 PROGRAMMA

I sessione (9:00-11:00)

1. I riferimenti normativi

2. L’Assessment Center

3. Il percorso metodologico e le linee guida della SNA

4. Il modello di competenza e le soft skill

II sessione (11:15-13:15)

1. Possesso e livello: il grading ed il punteggio

2. Gli strumenti e le tipologie di prove per la valutazione delle soft skill

3. La preparazione della Commissione e la costruzione delle prove.

 MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE

Lezione frontale interattiva a distanza, analisi di buone pratiche e casi studio. Il corso, della

durata di 120 minuti per ogni sessione, consiste in una video lezione in streaming con

presentazione di slides. Al termine del corso verrà consegnato un attestato di partecipazione.

L’accesso alla piattaforma avverrà tramite un link che sarà inviato all’indirizzo mail del

partecipante ad iscrizione avvenuta. Sarà su�ciente disporre una connessione stabile ad

internet e un sistema audio con casse o cu�e.

Per maggiori informazioni e assistenza è possibile rivolgersi alla segreteria di PAcademy al

numero 049-777029 o all’email info@pacademy.eu

 QUOTE DI PARTECIPAZIONE E SCONTI*

Quota a partecipante

Iscrizioni Entro

30/05/25

Quota a partecipante

Iscrizioni Dopo

30/05/25

Enti pubblici o Privati
315,00 EUR (Sconto 10%)

Codice MEPA: PACAD2

350,00 EUR

Codice MEPA: PACAD1

Quota Clienti

Psychometrics**

300,00 EUR (Sconto 15%)

Codice MEPA: PACAD3

315,00 EUR

Codice MEPA: PACAD2

Gruppo di 3 o più

partecipanti

280,00 EUR (Sconto 20%)

Codice MEPA: PACAD4

300,00 EUR

Codice MEPA: PACAD3

Piccoli Comuni***
190,00 EUR (Sconto 40%)

Codice MEPA: PACAD5

190,00 EUR

Codice MEPA: PACAD5

Abbonamenti 1 Iscrizione = 1 Partecipante 1 Iscrizione = 1 Partecipante

ISCRIVITI  ONLINE

STAMPA IL  PROGRAMMA

ABBONAMENTI

RICHIEDI  PREVENTIVO

CHI SIAMO CATALOGO CORSI ABBONAMENTI FAQ CONTATTI AREA RISERVATA 

https://www.pacademy.eu/catalogo-corsi/
https://www.pacademy.eu/iscrizione-corsi?titolo=L%E2%80%99Assessment%20Center%20nei%20Concorsi%20Pubblici%20per%20la%20valutazione%20delle%20competenze%20manageriali&tipologia=corso%20on%20line%20diretta&docente=Paola%20Suriano&data=13/06/2025
https://www.pacademy.eu/wp-content/uploads/2024/10/2-12-Laggiornamento-dei-regolamenti-per-laccesso-al-pubblico-impiego-alla-luce-del-D.P.R.-N.82-del-12-giugno-2023-di-modifica-del-D.P.R.-N.-487_94-%E2%80%93-PAcademy.pdf
https://www.pacademy.eu/abbonamenti/
mailto:info@pacademy.eu
https://www.pacademy.eu/
https://www.pacademy.eu/
https://www.pacademy.eu/
https://www.pacademy.eu/
https://www.pacademy.eu/
https://www.pacademy.eu/chi-siamo/
https://www.pacademy.eu/catalogo-corsi/
https://www.pacademy.eu/abbonamenti/
https://www.pacademy.eu/faq/
https://www.pacademy.eu/contatti/
https://www.pacademy.eu/area-riservata/

